
 

 

 

Sensibilisation à la posture de référent participation  

 

Être ressource pour favoriser le déploiement de la participation 

des personnes en situation de précarité au sein de son 

organisation 

 

Dates : 09/10/2024 ; 10/10/2024 ; 04/11/2024  

 

Contexte 

Cette sensibilisation a été construite et est animée par des professionnels et des 

personnes en -ou ayant été- en situation de précarité. Ces journées, qui sont un seul 

et même parcours, ont été créés afin de permettre à des institutions souhaitant aller 

plus loin dans le déploiement de la participation citoyenne dans la construction de 

leurs politiques ou dispositifs, de pouvoir avoir une personne ressource à même de 

coordonner la démarche en interne.  

Ces journées visent donc à outiller des salarié.e.s de « service ressource/d’appui » 

d’institutions publiques, à développer la participation dans la prise de décision sur des 

contrats ou projets annuels, sur lesquelles les professionnels et les organisations ont des 

marges de manœuvres. 

 

Prérequis 

➢ Être mandaté par son institution pour suivre ces journées 

➢ Disposer d’une position dans l’institution permettant de diffuser la culture de la 

participation auprès des autres membres de son organisation 

➢ Avoir été sensibilisé à la participation (par exemple dans le cadre de la 

« Sensibilisation à la participation des personnes en situation de précarité » ou 

déjà la mettre en œuvre dans sa pratique professionnelle 

➢ Engagement de l’institution à renforcer ou mettre en place la participation de 

personnes concernées dans son organisation et à mettre en place les moyens 

humains/financiers pour cela. 

 

 

 

 



 

 

 

Objectifs 

• Acquérir des repères sur les différentes formes de participation 

• Déconstruire la manière d’aborder les problématiques sociales et celles que 

rencontrent les personnes accompagnées 

• S’interroger sur la légitimité de la participation et les enjeux qu’elle recouvre 

• Comprendre les dynamiques de groupe et leur effet sur l’engagement 

• Savoir construire une démarche participative dans toute ses étapes 

• Savoir comment transmettre ses acquis sur la participation  

• Pouvoir impulser une dynamique auprès de ses collaborateurs sur la 

participation 

 

Pédagogie 

Les apports théoriques seront accompagnés par des mises en pratiques. Des 

animations de groupes dans une démarche inductive viendront également ponctuer 

le déroulé de la journée. 

 

Public cible 

Cette journée s’adresse à des cadres intermédiaires, coordinateurs.trices de dispositifs, 

chargés.e.s de projets, conseillers techniques, … travaillant dans les champs des 

politiques familiales, sociales, de l’insertion ou de la santé, et exerçant dans l’une des 

trois fonctions publiques, un établissement public à caractères administratif ; exerçant 

dans un organisme en charge de la mise en œuvre des politiques publiques dans le 

champ de la lutte contre la précarité.  

Ce parcours est ouvert à 15 participants maximum. Les inscriptions sont prises dans leur 

ordre d’arrivée, sous réserve que les prérequis soient remplis et que votre profil 

corresponde au public cible.  La participation aux 3 jours du parcours est obligatoire.  

Inscriptions à ce lien 

Modalités pratiques 

La sensibilisation se déroule sur trois journées à l’association Olympes de Gouges 

43 rue Jean Pins 31300 Toulouse 

 

Ces journées sont gratuites. Le repas partagé du midi au restaurant de l’association 

(15 euros/pers) est à votre charge. Les frais de déplacements sont à votre charge. 

La confirmation d’inscription et les informations pratiques vous seront communiquées 

via le mail indiqué dans le formulaire d’inscription. 

 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=HvyZ9klry0-Ks39PwYyo8ynnFJP2OkBOinfci74lfJNUMjQ0NjdNSVFSWTVMN0tYVlpUMldLMjA1Wi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=HvyZ9klry0-Ks39PwYyo8ynnFJP2OkBOinfci74lfJNUMjQ0NjdNSVFSWTVMN0tYVlpUMldLMjA1Wi4u


 

 

 

Intervenant.e.s 

- Céline Libine, Membre active, Conseil Régional des Personnes 

Accueillies/Accompagnées Occitanie 

- Marie Cassagne, formatrice-consultante, doctorante en Sciences de 

l’éducation et de la formation au Lab Escosa 

- Julie Patinet, Formatrice de formateur·ice, Accompagnement en ingénierie 

pédagogique et montage de projet formation 

- Nicolas Coste, Chef de projet Intervention sociale, culture et participation, 

Fédération des Acteurs de la Solidarité Occitanie 

 

Contact 

Nicolas Coste, FAS Occitanie 

 nicolas.coste@federationsolidarite.org 06 70 82 56 94 
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Préprogramme  

 

Jour 1 - 09 octobre 2024 

 
 

 

09h00-9h30 Accueil café 

9h30 Présentation de la journée, interconnaissance 

❖ Questionner le regard sur les personnes concernées 
Travail autour des catégorisation sociales, stéréotypes, préjugés, …. 

 

❖ Repères sur la participation  

Les différentes approches de la participation, la participation dans les politiques 

publiques, le développement du pouvoir d’agir des personnes et des collectifs 

(DPA-PC) 

 

❖ La participation jusqu’où ?  

Echelle de la participation, légitimité de la participation, enjeux de pouvoir, 

bénéfices pour les acteurs.trices et organisations concernées.  

 

❖ Mettre en œuvre la participation  

Théories de l’engagement et hiérarchie au sein d’un groupe, co-construire le 

fonctionnement d’un groupe autour d’une perspective éthique 

 

 

17h Clôture  

 

 

 



 

 

 

 

Jour 2 - 10 octobre 2024 
 

 

 

09h00-9h30 Accueil café 

9h30 Reprise de la journée précédente, présentation de la journée 

❖ En amont d’une démarche de participation  

Identifier ma problématique et l’apport de la participation, définir mes marges de 

manœuvre, faire valider institutionnellement une démarche de participation 

 

❖ Préparer une démarche de participation  

Repérer les personnes concernées, s’appuyer sur des relais, définir mon processus 

de participation, construire l’animation de la démarche, prévoir l’évaluation 

 

 

❖ Pendant une démarche de participation   

Constituer un groupe, mettre en place des animations, s’appuyer sur le DPAC-PC, 

évaluer in itinere 

 

❖ Après une démarche de participation  

Evaluer avec les personnes et mon équipe, rendre compte aux personnes 

concernées, valoriser le travail mené 

 

 

17h Clôture 

 

 



 

 

 
 

Jour 3 – 04 novembre 2024 

 
 

 

09h00-9h30 Accueil café 

9h30 Reprise de la journée précédente, présentation de la journée 

❖ Transmettre ses acquis sur la participation dans son organisation 

Les processus d’apprentissage chez l’adulte, la posture de formateur, expliquer ce 

qu’est la participation, transmission interne et externe 

 

❖ Accompagner le changement de pratique dans son organisation  

Montrer la plus-value de la participation dans son organisation, transmission formelle 

et informelle 

 

❖  Bilan collectif et individuel de la formation  

Projection dans sa pratique professionnelle 

 

17h Clôture 

 

 


